INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de noviembre de 2,023

Lic. Ernesto Salvador Flores Jérez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural ”
y Fortalecimiento de las Culturas

Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Carlos Javier Liu Wong Cul; 2172215480101 -
Numero de contrato: DGDCFC-029-803-2023 Acuerdo Ministerial: 832-2023

Servicios (Técnicos o Profesionales): Técnicos Nit del Contratista: 8374533 5

Numero de Factura: 1546538679 Serie: EABB4C31

Honorarios Mensuales: Q6,000.00 Periodo del Informe: Mes de noviembre 2023

Monto Total del Contrato Q30,000.00 Plazo del Contrato:  del 01/08/2023 al 31/12/2023

Unidad Administrativa donde presta

164 Sdivicios: Direccion de Vinculacion Institucional

Objetivos del Contrato: "El Técnico" se compromete a prestar sus servicios Técnicos para la Direccién Vinculacién
Institucional de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas del
Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacién y diligencia y con arreglo a las prescripciones de
sus conocimientos técnicos, en la prestacién de Servicios Técnicos que se describen a
continuacion, sin ser estas limitativas, sino enunciativas. (segtin Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

a) Apoyé en la formulacion de la metodologia y planificacién de las Politicas Culturales Municipales.
b) Apoyé en la coordinacion de los procesos de organizacién y realizacion de talleres de aclores culturales y autoridades municipales.

c) Apoyé en la coordinacion de vinculos con las alcaldias de los municipios que se apoyaran técnicamente para la formulacién de sus
politicas culturales municipales.

d) Apoyé en la identificacion de actores y organizaciones culturales de los municipios que se apoyaran en la formulacién de sus politicas
culturales y establecer mecanismos de comunicacion.

e) Apoyé en las actividades de organizacion para la implementacion de las Politicas Culturales Municipales. o

f) Apoyé en los procesos de elaboracion de documentos, agendas, presentaciones o manuales, entre otros; de politicas culturales
municipales y otros relacionados con la cultura.

g) Apoyé en los procesos necesarios para el funcionamiento del Sistema de informacién cultural, deportiva y recreativa con base en las
Politicas culturales, deportivas y recreativas 2015-2034 y otros instrumentos nacionales e internacionales.

h) Apoyé en la planificacion y organizacion de los recursos materiales y financieros para el seguimiento de las lineas de accién en el alcance
de los objetivos y metas del Departamento de Vinculacién Sociedad Civil.

i) Apoyé en la resolucién de dificultades o conflictos presentados en el proceso de formulacion de las politicas culturales municipales, con el
fin de mantener el manejo fluido de Ia gestion institucional de las mismas. -
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